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UAB ,,ROSK CONSULTING*
PRANESIMAS APIE JMONES VEIKLOS SKAIDRUMA
UZ LAIKOTARP] NUO 2018 M. SPALIO 1 D. IKI 2019 M. RUGSEJO 30 D.
(paskelbta jmonés interneto svetainéje 2020-01-27)

1. Imonés sandara ir dalyviy sarasas

UAB ,,ROSK Consulting® (toliau — Imoné¢) jregistruota LR juridiniy asmeny registre 2011 m.
lapkri¢io 29 d., jmonés kodas 302692397. Imon¢ jsikiirusi Vilniuje, Vytenio g. 46, Vilnius. 2019 m.
rugséjo 30 d. jmonés personalg sudaré 20 darbuotojy, i$ jy 3 atestuoti auditoriai.

UAB ,,ROSK Consulting* akcininkas ir direktorius yra Romanas Skrebnevskis.

2. Audito tinklas
UAB ,,ROSK Consulting* audito tinklui nepriklauso.

3. Imonés valdymo forma

UAB ,,ROSK Consulting® yra ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo. Savo
veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais, jmonés
vidaus dokumentais. Imonés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas ir bendrovés
vadovas — direktorius. Stebétojy taryba ir valdyba nesudaroma.

4. Imonés vidaus kokybés kontrolés sistema ir jos funkcionavimo efektyvumas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu, Tarptautiniais audito
standartais bei vidaus taisyklémis, UAB ,,ROSK Consulting* yra sukurta ir jdiegta vidaus kokybeés
kontrolés sistema. Kokybés kontrolés sistema yra skirta uztikrinti, jog audito jmoné¢ ir jos darbuotojali
laikosi Tarptautiniy audito standarty, Kokybés kontrolés standarto reikalavimy bei Lietuvos
Respublikos jstatymuy ir atitinka taikomus teisinius ir priezitiros reikalavimus, ir kad audito jmonés
uzduoties ataskaitos yra tinkamos konkreciomis aplinkybémis. Imonéje periodiskai atliekamas
kokybés kontrolés sistemos efektyvumo matavimas ir jvertinimas. Pagal identifikuotus pastebéjimus
jmoneés kokybeés kontrolés sistema yra nuolat tobulinama.

Imonés vidaus kokybeés kontrolés sistemos aprasymas yra pateiktas Kokybés kontrolés vadove.
Kokybés kontrolés sistema apima Siuos elementus:

¢ vadovy atsakomybe uz kokybe jmonéje,
etikos reikalavimus,
santykius su Kklientais,
zmogiskuosius iSteklius,
audito uzduociy atlikima,
¢ stebéseng.

Zemiau pateikiame §iy elementy apra§yma.

14
L4
L4
L4

4.1. Vadovy atsakomybé uz kokybe imonéje

Imonés vadovas prisiima atsakomybe uz vadovavimg kokybés uztikrinimo kulttrai ir jos
propagavima audito jmoné¢je bei uz visy biitiny praktikos priemoniy bei gairiy, skirty uzduoties
kokybés uztikrinimui, parengima ir palaikyma. Vadovas nustato veiklos ir ataskaity teikimo struktiirg
bei gali paskirti kvalifikuotg(-us) darbuotojg(-us), kuris(-ie) vieneriy mety ar kitam laikotarpiui tapty
atsakingi uz jrasy ir kity administraciniy kokybés kontrolés sistemos elementy tvarkyma; taciau
imonés vadovas iSlieka visiskai atsakingas uz Sias funkcijas. Visi asmenys, kurie prisiima konkrecias
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atsakomybes ir pareigas kokybés kontrolés sistemoje, turi turéti pakankamos tinkamos patirties ir
gebéjimy bei jgaliojimus jgyvendinti prisiimtg atsakomybe.

4.2. Etikos reikalavimai
Imonés darbuotojai turi atitikti taikomus etikos reikalavimus, jskaitant tuos, kurie iSdéstyti
Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty tarybos Buhalteriy profesionaly etikos kodekse (TBF Etikos
kodekse) ir bet kokius vietos prieziiiros reikalavimus. Imonéje pripazistama etisko vadovavimo verté,
ir jmonés savininkas prisiima atsakomybeg uz jo jgyvendinimg. Jmonéje tikimasi, kad visi darbuotojai
iSlaikys savo turimas zinias apie nuostatas, iSdéstytas TBF Etikos kodekse. Kad tai biity igyvendinta,
visi darbuotojai turi prisiimti asmening atsakomybe uz periodiSkg TBF Etikos kodekso turinio
perziura.
Pagrindiniai etikos principai yra Sie:
¢ SaZiningumo,
¢ Nepriklausomumo,
¢ Objektyvumo,
¢ Profesinés kompetencijos ir pareigingumo,
+ Konfidencialumo,
¢ Profesionalaus elgesio.
Kiekvienas darbuotojas yra pasirasytinai supazindinamas su §iais principais.

4.3. Santykiy su klientais prisiémimas ir tgsimas

4.3.1. Prisiémimas ir t¢gsimas

Imoné¢ prisiima tik tas naujas uzduotis ar tesia tik tas esamas uzduotis ir santykius su klientu,
kurioms atlikti turi galimybes (jvertinant nepriklausomumg ir galimg interesy konfliktg), jskaitant
laikg ir resursus, ir kurias atliekant biity laikomasi etikos reikalavimy, ir dél kuriy buvo apsvarstytas
(potencialaus) kliento sgziningumas ir jei neturi informacijos, kad (potencialus) Klientas yra
nesaziningas.

Imonés vadovas patvirtina uzduoties prisiémimg ir t¢simg pagal audito imonés politikas ir
procediiras ir dokumentuoja tokj tvirtinimga.

4.3.2. Potencialus nauji klientai

Prie§ pateikiant klientui pasililyma potencialy klienta biitina jvertinti, taip pat atlieckama ir
dokumentuojama atitinkama leidimy gavimo procedira. Vertinant klientg: vertinama su klientu
susijusi rizika bei teikiami paklausimai atitinkamiems darbuotojams ir treciosioms Salims (jskaitant
ankstesnigjg audito jmong¢). Imoné taip pat gali atlikti pagrindinés informacijos paieska tuo tikslu
pasinaudodama lengvai prieinama informacija. Nusprendusi priimti nauja klienta jmoné privalo
laikytis atitinkamy etikos reikalavimy (tokiy, kaip reikalavimas bendradarbiauti su ankstesne audito
jmone) ir parengia uzduoties sutartj, kurig turi pasiraSyti naujas klientas.

4.3.3. Esami klientai

Vykdant kiekvieng uzduot] privaloma dokumentuoti darbo su klientu testinumo perZiiiros
iSvadas, kad remiantis ankstesnémis uzduotimis ir planuojant jas tgsti galima biity nustatyti, ar
tikslinga toliau jam teikti paslaugas. Atliekant tokig perziiirg taip pat atsizvelgiama ] rotacijos
reikalavimus.
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4.4. Zmogiskieji iStekliai

Siekiant uztikrinti, kad kliento poreikius atitikty reikiami gebéjimai ir kompetencijos, jmonés
vadovas ir jo paskirtas uz zmogiskuosius iSteklius atsakingas asmuo turi atlikti profesiniy paslaugy
reikalavimy vertinimus. Tai jprastai apima detalaus uzduoties reikalavimy liikes¢iy plano parengima
(kiekvieny kalendoriniy mety laikotarpyje), tam, kad nustatyty kritinius laikotarpius ir potencialius
iStekliy trakumus.

Atrenkant naujus darbuotojus vertiname jy profesines zinias, loginj mastyma, viding
motyvacijg bei asmenines savybes.

Imonés vadovas ir esami darbuotojai privalo jgyvendinti testinio profesinio ugdymo
reikalavimus ir patenkinti bet kokius papildomus reikiamy mokymy poreikius, kurie yra tinkami
pagal jy lygj ir atsakomybes. Esamy darbuotojy kompetencija darbo eigoje vertinama kokybés
kontrolés procediry metu.

4.5. Audito uzduodiy atlikimas

Idiegtomis politikomis ir procediiromis bei kokybés kontrolés sistema jmon¢ reikalauja, kad
uzduotys biity atliekamos pagal profesinius standartus ir taikomus prieziliros bei teisinius
reikalavimus.

Bendros jmonés sistemos yra skirtos suteikti pakankamg uztikrinima, kad darbuotojai
adekvaciai ir tinkamai planuoja, prizitiri, perzitiri uzduotis ir pateikia uzduoties ataskaitas, kurios yra
tinkamos konkreciomis aplinkybémis.

Siekdama nuosekliai ir pagal profesinius standartus ir priezitros bei teisinius reikalavimus
palengvinti darbuotojy uzduoties rezultatus, jmon¢ gali suteikti ir naudoti darbo dokumenty Sablonus,
skirtus dokumentuoti kliento uzduoties procesa. Sie $ablonai, kaip reikalaujama, yra atnaujinami tam,
kad atspindéty visus pokycius profesiniuose standartuose. Darbuotojai naudoja Siuos Sablonus
pagrindiniy fakty, rizikos ir jvertinimo, susijusio su kiekvienos uzduoties prisi€émimu ar tesimu,
dokumentavimui. Darbuotojai yra skatinami priimti profesinius sprendimus, modifikuojant Siuos
Sablonus, siekiant uZztikrinti, kad Sie kiekvienos uzduoties klausimai yra tinkamai dokumentuoti ir
jvertinti pagal profesinius standartus ir audito jmonés politikas.

Imong¢je auditas atlickamas Siais etapais:

¢ Planavimas (jmonés veiklos analizé, informacijos rinkimas, darbo apimties
nustatymas);

¢ Atlikimas (atliekami detaliis audito testai);

¢ UZbaigimas (atlickamos uzbaigimo procediiros, parengiama audito iSvada, sutvarkoma
darbo byla).

Perziliros atsakomybe yra apibréZta, remiantis tuo, kad maziau patirties turin¢iy darbuotojy
atliktas darbas turi biiti perzitirétas labiau patyrusiy uzduoties grupé€s nariy. Prie§ pasirasant ir klientui
pateikiant audito ataskaitas perzitirg atlickantys asmenys turi apsvarstyti, ar uzduoties komanda:

¢ naudojo (modifikavus, jei biitina) jmonés Sablonus byly rengimui, dokumentams ir
susira$inéjimuli, taip pat programing jranga, tyrimy priemones ir uzduociai tinkamy procediiry
pasiraSyma ir paskelbima;

¢ laikési ir taiké audito jmonés etikos politikas;

¢ profesionaliai ir pagal jmonés standartus atliko darbg su reikiamu atidumu ir démesiu;

¢ pakankamai ir tinkamai dokumentavo savo darbg, analizes, konsultacijas ir iSvadas;

¢ atliko darbg objektyviai ir nepriklausomai, laiku ir efektyviai bei organizuotai, sistemingai,

uzbaigtai ir jskaitomai dokumentavo darba;
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¢ uztikrino, kad tinkamai pasikonsultavus dél sudétingy ar ginCytiny dalyky, visuose darbo
dokumentuose, byly dokumentuose ir atmintinése buvo pazymétas jy sudarytojas, juose buvo
jtrauktos nuorodos, jrasyta data;

¢ uztikrino, kad atitinkamas bendravimas su klientu, atstovavimas, perziiiros ir jsipareigojimai
buvo aiskiai jdiegti ir dokumentuoti;

¢ uztikrino, kad uzduoties ataskaita atspindéty atliktus darbus ir nustatytg tiksla, ir buvo
iSleidziama i$ karto po to, kai darbas su iSore buvo atliktas.

Si procediira uztikrina, kad klienta pasieks kokybiskos paslaugos, suteiktos laikantis
tarptautiniy audito standarty bei kity teisés akty.

4.6. Stebésena

Kokybés kontrolés politikos ir procediiros yra pagrindiné jmonés vidaus kontrolés sistemos
dalis. Stebésena yra atskiras kokybés kontrolés komponentas. Ji susideda i§ kontrolés sistemos
suvokimo ir nustatymo, kiek $i kontrolés sistema sukurta ir veikia efektyviai. Ji taip pat apima
rekomendacijy, kaip pagerinti sistemg, pateikima, ypac, jei yra nustatyti trilkumai, arba, jei pasikeité
profesiniai standartai ir praktika. Jmoné paskiria atsakingg uz stebésenos procesg tinkamai patyrusia
ir nepriklausoma $alj (stebéseng atliekantj asmenj), dazniausiai asmenj iS iSorés.

Imong¢je stebésena vyksta periodiskai tam, kad jsitikinti, jog jmon¢je laikomasi nustatytos
kokybés kontrolés politikos nuostaty.

Patikrinimui audito uzduotys atrenkamos pasirinktinai tokiu principu, kad buity patikrinta bent
po vieng skirtingy pagal dydj, veiklos pobtidj ir audito privalomuma klienty audito darbo dokumentai.

Atlikes kokybés kontrolés sistemos jvertinima, stebéseng atliekantis asmuo turi informuoti
imong¢s vadova apie stebésenos rezultatus. Jei buvo nustatyti sistemingi, pasikartojantys ar reikSmingi
trakumai, ataskaitoje turi buti pateikiami veiksmai, kuriy buvo imtasi ar rekomenduojama imtis
pasalinti Siems trukumames.

4.7. Vadovybés pareiSkimas dél vidaus kokybés kontrolés sistemos funkcionavimo
efektyvumo

Imonés vadovas uztikrina, kad kokybés kontrolés sistema veikia efektyviai, yra nuolat
tobulinama, todel Imoné gali suteikti auksciausio lygio paslaugas savo klientams.

5. Imonés atlikto audito kokybés perziiira

Lietuvos auditoriy rimai paskutinj karta UAB ,,ROSK Consulting™ audito kokybés perzitirg
atliko 2014 m. spalio 15 d. Audito atlikimo bei jmonés kokybés kontrolés sistemy trikumy
nenustatyta.

Imong¢je buvo atliktos vidinés vieSojo intereso jmoniy audito kokybés perzitiros kaip tai yra
numatyta 1-ame tarptautiniame kokybés kontrolés standarte ,,Jmoniy, atlickanciy finansiniy ataskaity
auditg ir perzitirg bei vykdanciy kitas uztikrinimo ir susijusiy paslaugy uzduotis, kokybeés kontrole®.

Audito, Apskaitos, Turto vertinimo ir nemokumo valdymo tarnyba Siuo metu atlieka jmonés
audito kokybés perziiirg.
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6. VieSojo intereso imonés, kuriy audita jmoné atliko praéjusiais finansiniais metais

UAB ,,ROSK Consulting® per laikotarpj nuo 2018 m. spalio 1 d. iki 2019 m. rugséjo 30 d. atliko
finansiniy ataskaity auditus vieSojo intereso jmonése: UAB FM] Orion securities auditas uz 2018 m.,
DOVRE INSIDE NORDIC auditas uz 2018 m., DOVRE BALTIC SEA auditas uz 2018 m., Dovre
Umbrella fund auditas uz 2018 m., UAB Dovre Forvaltning auditas uz 2018 m., UAB Medicinos
bankas auditas uz 2018 m., FM] Kapitalo Srautai auditas uz 2018 m., UAB FM] ,,Evernord* auditas
uz 2018 m. ir UAB FM] ,,Myriad capital* auditas uz 2018 m.

7. Nepriklausomumo principo laikymasis

Imoné¢ laikosi visy nepriklausomumo principy reikalavimy, numatyty Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatyme. Imonés darbuotojai yra supazindinami su nepriklausomumo
principais ir procediiromis. Jmonés vadovybé bei darbuotojai, paskirti kiekvienam auditui, privalo
neturéti finansiniy interesy ir draudziamy rys$iy, siejan¢iy juos su klientu ar jo dalyviais. Kartg per
metus, o atliekant vieSojo intereso jmoniy auditg ir prie§ atliekant auditg, jmoné 1§ visy imonés
darbuotojy, kuriems yra taikomi susije¢ etikos reikalavimai dél nepriklausomumo, gauna raSytinius
patvirtinimus, kad jie atitinka nepriklausomumo reikalavimus. UAB ,,ROSK Consulting* patvirtina,
kad nuo 2018 m. spalio 1 d. iki 2019 m. rugséjo 30 d. atestuoty auditoriy ir kity darbuotojy
nepriklausomumas buvo stebimas visg laikotarpj.

8. Imonéje dirbanc¢iy auditoriy kvalifikacijos kélimas
(LAR) organizuojamuose auditoriy kvalifikacijos kélimo kursuose bei dalyvauja Jmonés vidaus
mokymuose.

9. Imonés pajamos pagal kiekvieng veiklos kategorijg uZ laikotarpj nuo 2018 m. spalio 1 d. iki
2019 m. rugséjo 30 d. (eurais)

Viesojo intereso imoniy ir jmoniy grupei priklausanciy

Imoniy, kuriy patronuojancioji jmon¢ yra vie$ojo intereso 65 700
imon¢, metiniy finansiniy ataskaity ir konsoliduotyjy

finansiniy ataskaity auditas

Kity jmoniy metiniy finansiniy ataskaity ir 179 530
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity auditas

Leidziamos ne audito paslaugos, suteiktos audituojamoms 0
Jmonéms

Ne audito paslaugos, suteiktos kitoms jmonéms 138 160
IS viso 383 390

10. Pagrindiniy audito partneriy ir darbuotoju rotacija

Imong¢, vadovaudamasi partneriy rotacijos stebésenos politikomis ir procediiromis, kontroliuoja
kaip vyksta pagrindiniy audito partneriy ir darbuotojy rotacija. Partneriy ir darbuotojy rotacijos
politika atitinka Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos Etikos kodekso nuostatas, Europos
parlemento ir Tarybos 2014 m. balandzio 16 d. reglamentg (ES) Nr. 537/2014 ir Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatyma.
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Remiantis Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu, audito pagrindinis
partneris, jeigu yra audituojama vieSojo intereso jmon¢, negali atlikti tos pacios vieSojo intereso
imonés finansiniy ataskaity audito ilgiau kaip 5 finansinius metus i§ eilés. Pasibaigus Siam
laikotarpiui audito pagrindinis partneris ne maziau kaip 3 metus negali atlikti tos jmonés audito.

Imonei atlickant vieSojo intereso jmoniy finansiniy ataskaity audita, ilgiausias finansiniy
ataskaity audito atlikimo terminas yra 10 mety.

11. Atlyginimy partneriams skyrimo pagrindas
Atlyginimai yra fiksuoti ir skiriami vadovaujantis darbo sutartimis.

2020 m. sausio 27 d.

Direktorius Romanas Skrebnevskis
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